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Faites partie de
notre équipe!

Entrevues en entrée
continue du lundi

21 mars au vendredi
8 avril 2022

Pour postuler

Faites parvenir votre
curriculum vitae a
Lyne Sauriol, directrice
générale

Par courriel
lyne.sauriol@
cabmontcalm.com

Par la poste

CAB Montcalm - Comité
de sélection

27, rue Saint-Louis
Saint-Esprit, JOK 2LO

Seules les candidatures
retenues seront
contactées pour une
entrevue

Aupreés des personnes ainées et proches aidantes

Accompagner les personnes ainées et proches aidantes résidant sur le
territoire de la MRC de Montcalm afin de maintenir ou d'améliorer leur
qualité de vie.

Nature des taches

¢ Planifier, organiser, développer et animer les activités destinées aux
groupes

e Supporter les personnes agées dans leurs démarches de prise en

charge individuelle

Sensibiliser les personnes sur divers themes promouvant la santé et le

bien-étre

¢ Tenir a jour les rapports d'assiduité, les inscriptions et autres registres
supportant le programme

e Tenir a jour le matériel, les équipements et autres fournitures
nécessaires au bon fonctionnement

¢ Agir comme personne ressource aupres des groupes : inscription,
accueil, intégration, observations des régles et normes de sécurité,
suivi individuel et général des participants des groupes

Scolarité/expériences requises

¢ Formation en éducation spécialisée, gérontologie ou I'équivalent

e 2ans d'expérience a un poste similaire

e Connaissance des logiciels utilisés par 'organisme

¢ Connaissance des ressources communautaires et des services reliés a
la santé et services sociaux

e Cours en premiers soins et R.C.R. (un atout)

e Formation en P.D.S.B. (un atout)

Exigences et aptitudes personnelles

¢ Faire preuve de professionnalisme : confidentialité, relations
interpersonnelles, autonomie et esprit d'équipe

« Etre 4 I'écoute des besoins de la clientéle et des bénévoles

¢ Soutenir les valeurs, politiques et fonctionnements de I'organisme

e Maitriser le francais écrit et parlé

¢ Avoir une bonne connaissance des outils informatiques usuels ainsi
que de linternet

Conditions de travail

¢ Poste permanent de 35 hres/semaine

¢ Salaire selon la politique salariale en vigueur - 2021-2024
* Politique de conditions de travail et assurances collectives



